
ID : 119

Formation Contrat de maintenance et sous-traitance

 Objectifs :
• Choisir le type de contrat adapté
• Adapter les contrats aux spécificités de la Maintenance
• Organiser, piloter et suivre les activités contractualisées

 Public :
• Responsable Maintenance, Méthodes Maintenance, Responsable de contrat.

 Pédagogie :
• Apports méthodologiques et théoriques. Echange d’expérience à partir de cas réels.
• Remise de supports papier et numérique

 Durée : 14 heures
 100% personnalisable
 Tarif : Selon lieu de formation
 Pré-requis : aucun
 Certificat : sous conditions d'assiduité et de réussite à la mise en situation
 Formateur référent : Cyril DUPONT
 Évaluation : mise en situation

Voir en ligne :
» https://www.valorisformation.fr/formation/contrat-de-maintenance-et-sous-traitance/

https://www.valorisformation.fr/formation/contrat-de-maintenance-et-sous-traitance/
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Formation Contrat de maintenance et sous-traitance

PROGRAMME DE FORMATION 100% PERSONNALISABLE
 

1. Introduction
• Enjeux et limites de la sous-traitance en Maintenance
• Les différents types de contrats : avantages et inconvénients

2. Les clauses juridiques
• Définition de la sous-traitance
• Responsabilités
• Délit de marchandage
• Travail clandestin
• Prévention des risques, document unique

3. Rédiger un cahier des charges
• Page de garde
• Objet
• Définitions contractuelles
• Etendue des opérations
• Clauses techniques
• Clauses commerciales
• Clauses d’organisation
• Clauses juridiques
• Annexes

4. Piloter la prestation
• Relation avec le sous-traitant
• Réception de la prestation
• Evaluation de la prestation
• Gestion des évolutions de périmètre
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